OGLOSZENIE O NABORZE

nr OA.210.3.2025
z dnia 1 grudnia 2025 roku

WOJT GMINY KRZYWDA
oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Krzywda, ul. Zelechowska 24 B, 21-470 Krzywda

PODINSPEKTOR
ds. promocji i wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

Liczba etatow - jeden.
Wymiar czasu pracy - petny.
Podstawa zatrudnienia - umowa o prace.

Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

4,
9
6. Staz pracy - nie dotyczy.

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umy$ine przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztalcenie - wyzsze w rozumieniu przepisow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Wymagania dodatkowe:

M

Znajomo$¢ nastepujacych regulacji prawnych: ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa o finansach
publicznych, ustawa o dziatalnoci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawa o ochronie danych
osobowych, ustawa o prawie prasowym, ustawa o dostepie do informacji publicznej, ustawa o pracownikach
samorzadowych, ustawa kodeks postepowania administracyjnego.

Praktyczna znajomos¢ obstugi komputera z zakresu $rodowiska WINDOWS, MS Office oraz urzadzen
biurowych.

Inne - umiejetno$¢ stosowania przepiséw prawa oraz samodzielnego wykonywania zadan, umiejetnosc
planowania i organizowania pracy wiasnej, kreatywno$¢, komunikatywno$¢, zaangazowanie,
odpowiedzialnos¢, wysoka kultura osobista.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1:

z

WOND A

Prowadzenie banku danych informacyjnych dotyczacych gminy, wojewodztwa i kraju oraz ich udostepnianie
zainteresowanym organom rady gminy, osobom prawnym i fizycznym.

Biezace gromadzenie danych o dziatalnosci organéw gminy, urzedu i gminnych jednostek organizacyjnych
oraz zapewnienie ich popularyzacji.

Inicjowanie i organizowanie roznych form promocji gminy i wspoétdziatanie w tym zakresie ze wszystkimi
zainteresowanymi jednostkami administracyjnymi i gospodarczymi.

Popularyzacja ofert lokalnych i organizacji gospodarczych oraz innych w zakresie réznorodnej wspdtpracy.
Wspotpraca z wydawnictwami w zakresie opracowywania informacii dot. promocji gminy.

Gromadzenie i dokumentacja wycinkéw prasowych dotyczacych gminy i instytucji zwigzanych z gmina,
Prowadzenie dokumentaciji gazet lokalnych (zszywki).

Organizowanie sesji zdjeciowych i filmowych dla wydawnictw dotyczacych gminy.

Redagowanie informacii dla prasy, telewizji i radia dotyczacych biezacych wydarzen z zycia gminy.

10 Koordynacja dziatan nad inwentaryzacjg turystyczng gminy.
11. Obstuga wspotpracy zagranicznej, w tym organizacja oficjalnych wyjazdéw zagranicznych przedstawicieli

wiadzy gminy.

12, Organizacja i koordynacja spraw zwigzanych z organizowaniem imprez masowych na terenie gminy.

13. Prowadzenie strony internetowej gminy.

14. Prowadzenie spraw z zakresu: kultury, kultury fizycznej, turystyki i wypoczynku.

15. Wspbtpraca z organizacjami pozarzadowymi — realizacja programu wspotpracy.

16. Przeprowadzanie konkursow na realizacje zadan pozytku publicznego, zawieranie umow i ich rozliczanie.

17. Wspdipraca z koordynatorem ds. dostepnosci w zakresie wsparcia osob ze szczegdlnymi potrzebami

w dostepie do informaciji i ustug.




18. Opracowywanie i realizacja gminnego programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobieganie
bezdomnosci.

19. Wydawanie i cofanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz rozliczanie optat za zezwolenie.

20. Wykonywanie innych prac zleconych przez bezposredniego przetozonego.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Miejsce pracy - praca w budynku urzedu zlokalizowanym przy ul. Zelechowskiej 24 B w Krzywdzie. Budynek
niedostosowany dla osob poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich. Praca administracyjno - biurowa.
Stanowisko pracy zwiazane z pracg przy komputerze, uzytkowaniem urzadzen techniki biurowej, kontaktem
bezposrednim i telefonicznym z Klientem, przemieszczaniem sig wewnarz budynku urzedu, wyjsciami stuzbowymi
poza budynek urzedu.

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace. W przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy prace
na stanowisku urzgdniczym umowe o prace zawiera sie na czas okreslony nie duzszy niz 6 miesigcy. W czasie
trwania umowy o prace dla pracownika organizuje sie stuzbe przygotowawcza. Pozytywny wynik egzaminu
konczacego stuzbe przygotowawcza jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym miesiac upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Urzedzie Gminy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Stanowisko niedostepne dla osdb posiadajacych obywatelstwo paristwa czionkowskiego Unii Europejskiej Iub
innego  panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

Wymagane dokumenty aplikacyine:

1. List motywacyjny.

2. Curriculum vitae.

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie. *

Dokumenty aplikacyjne wskazane w pkt 1 - 3 winny by¢ opatrzone wfasnorecznym podpisem.

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie/ zaswiadczenie o ukofczeniu studiow
wyzszych i osiggnieciu tytulu zawodowego. W odniesieniu do dokumentow wydanych po dniu 1 stycznia 2005
roku nalezy przedtozy¢ czesc A (dyplom) i cze$é B (suplement).

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie oraz posiadanie dodatkowych kwalifikacji
zawodowych | umiejetnosci (certyfikaty, zaswiadczenia, dyplomy itp.).

6. Oswiadczenie: *

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw publicznych,

¢) o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

d) o zapoznaniu sig z ,Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatow ubiegajacych
sig o zatrudnienie w Urzedzie Gminy Krzywda”.

7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
danego naboru. *

8. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych niepetnosprawnosé — w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzystac z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych

* Dokumenty wymienione w pkt 3, 6. 7 winny by¢ ziozone zgodnie z wzorem dostepnym w Biuletynie Informagji
Publicznej Urzedu Gminy Krzywda - zaktadka: Nabor na wolne stanowiska urzednicze/ Druki do pobrania.

Termin i miejsce skiadania dokumentéw:

1. Dokumenty aplikacyjne kandydaci winni skiada¢ w terminie do dnia 11 grudnia 2025 roku:
1) osobiscie: w siedzibie Urzedu Gminy Krzywda, ul. Zelechowska 24 B, 21-470 Krzywda - Sekretariat,
2) poczta na adres: Urzad Gminy Krzywda, ul. Zelechowska 24 B, 21- 470 Krzywda.

2. Komplet dokumentow aplikacyjnych winien byé zlozony w zamknietej kopercie z dopiskiem:
nDotyczy naboru nr 0A.210.3.2025 na stanowisko - Podinspektor ds. promocji i wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi”

3. Termin ziozenia dokumentéw aplikacyjnych przez kandydata uwaza sie za zachowany, jezeli zostang zlozone
w godzinach pracy urzedu w ostatnim dniu terminu okreslonego w ogtoszeniu o naborze.

4. Dokumenty aplikacyjne zlozone w sposob niezgodny z wymaganiami ogfoszenia o naborze nie bedg
rozpatrywane.




Informacje dodatkowe:

1. Kandydaci, ktérzy spelnig wymagania okreslone w ogloszeniu zostana dopuszczeni do kolejnego etapu
naboru. O terminie i miejscu przeprowadzenia ostatecznej procedury naboru kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.

2. Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacii Publicznej zaktadka: Nabor na
wolne stanowiska urzednicze oraz zamieszczona na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Krzywda,
ul. Zelechowska 24 B, 21-470 Krzywda.

3. Kandydat wybrany do zatrudnienia przed podpisaniem umowy o prace bedzie zobowigzany do przediozenia
oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

4. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatow ubiegajacych sie o zatrudnienie
w Urzedzie Gminy Krzywda dostepna w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Krzywda - zakiadka:
Nabor na wolne stanowiska urzednicze / Ochrona danych osobowych.

Woit ywda

Woj erniec




