OGLOSZENIE O NABORZE
nr OA.210.2.2025
z dnia 9 maja 2025 roku

WOJT GMINY KRZYWDA
ogtasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Krzywda, ul. Zelechowska 24 B, 21-470 Krzywda

PODINSPEKTOR
ds. gospodarki odpadami komunalnymi

Liczba etatow - jeden.
Wymiar czasu pracy - petny.
Podstawa zatrudnienia - umowa o prace.

Wymagania niezbedne:
1. Obywatelstwo polskie.
2. Petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
3. Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe.
4. Nieposzlakowana opinia.
Wyksztatcenie - wyzsze w rozumieniu przepiséw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
6. Staz pracy - nie dotyczy.

o

Wymagania dodatkowe:

1. Znajomo$¢ nastepujacych regulacji prawnych: ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawa
o odpadach, ustawa prawo ochrony $rodowiska, ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa o finansach
publicznych, ustawa ordynacja podatkowa, ustawa o ochronie danych osobowych, ustawa o pracownikach
samorzadowych, ustawa kodeks postepowania administracyjnego.

2. Praktyczna znajomo$¢ obstugi komputera z zakresu $rodowiska WINDOWS, MS Office oraz urzadzen

biurowych.
3. Inne - umiejetnos¢ stosowania przepisow prawa oraz samodzielnego wykonywania zadan, umiejetno$é
planowania i organizowania pracy wiasnej, kreatywnos¢, komunikatywno$¢, zaangazowanie,

odpowiedzialno$¢, wysoka kultura osobista.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Wspotudziat w zapewnieniu funkcjonowania systemu odbierania odpadéw komunalnych, a w szczegoinosci:
a) prowadzenie kampanii edukacyjno - informacyjnej wsroéd mieszkacow,
b) kontrola prawidtowo$ci gromadzenia i segregacji odpadéw przez wiascicieli nieruchomosci,
c) prowadzenie ewidencji ksiegowej optaty za odpady, prowadzenie postepowania egzekucyjnego
w stosunku do wiascicieli zalegajacych z optatg za odpady,
d) sporzadzanie sprawozdawczo$ci z gospodarowania odpadami komunalnymi,
e) wydawanie zadwiadczen o niezaleganiu w optatach za odpady,
f) organizowanie Punktu Selektywnej Zbiérki Odpadéw Komunalnych /PSZOK/, nadzorowanie oraz
prowadzenie dokumentacji Punktu.
2. Prowadzenie spraw dotyczacych dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych.
3. Zastepstwo podczas nieobecno$ci pracownika ds. gospodarki odpadami komunalnymi.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Miejsce pracy - praca w budynku urzedu zlokalizowanym przy ul. Zelechowskiej 24 B w Krzywdzie. Budynek
niedostosowany dla oséb poruszajacych sie na wodzkach inwalidzkich. Praca administracyjno - biurowa.
Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, uzytkowaniem urzadzen techniki biurowej, kontaktem
bezposrednim i telefonicznym z klientem, przemieszczaniem sie wewnatrz budynku urzedu, wyjsciami stuzbowymi
poza budynek urzedu.

Zatrudnienie na podstawie umowy o prace. W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace
na stanowisku urzedniczym umowe o prace zawiera sie na czas okre$lony nie dtuzszy niz 6 miesiecy. W czasie



trwania umowy o prace dla pracownika organizuje sie stuzbe przygotowawcza. Pozytywny wynik egzaminu
koriczacego stuzbe przygotowawczg jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym miesigc upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Urzedzie Gminy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Stanowisko niedostepne dla oséb posiadajacych obywatelstwo paristwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisbw prawa
wspdinotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1. List motywacyjny.

2. Curriculum vitae.

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie. *

Dokumenty aplikacyjne wskazane w pkt 1 — 3 winny by¢ opatrzone wtasnorecznym podpisem.

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie/ zaswiadczenie o ukoriczeniu studiow
wyzszych i osiggnieciu tytutu zawodowego. W odniesieniu do dokumentéw wydanych po dniu 1 stycznia 2005
roku nalezy przedtozy¢ cze$¢ A (dyplom) i czes¢ B (suplement).

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie oraz posiadanie dodatkowych kwalifikacii
zawodowych i umiejetnoéci (certyfikaty, zaSwiadczenia, dyplomy itp.).

6. OSswiadczenie: *

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

¢) o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

d) o zapoznaniu sie z ,Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych kandydatow ubiegajacych
sie o zatrudnienie w Urzedzie Gminy Krzywda”.

7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
danego naboru. *

8. Kserokopie dokumentdw potwierdzajacych niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych

* Dokumenty wymienione w pkt 3, 6 i 7 winny by¢ ztoZzone zgodnie z wzorem dostepnym w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Krzywda - zaktadka: Nabor na wolne stanowiska urzednicze/ Druki do pobrania.

Termin i miejsce skfadania dokumentéw:

1. Dokumenty aplikacyjne kandydaci winni sktada¢ w terminie do dnia 20 maja 2025 roku:

1) osobiscie: w siedzibie Urzedu Gminy Krzywda, ul. Zelechowska 24 B, 21-470 Krzywda - Sekretariat,
2) poczta na adres: Urzad Gminy Krzywda, ul. Zelechowska 24 B, 21- 470 Krzywda.

2. Komplet dokumentéw aplikacyjnych winien by¢ ztozony w zamknietej kopercie z dopiskiem:
»Dotyczy naboru nr OA.210.2.2025 na stanowisko - Podinspektor ds. gospodarki odpadami
komunalnymi”

3. Termin ztozenia dokumentow aplikacyjnych przez kandydata uwaza si¢ za zachowany, jezeli zostang ztozone
w godzinach pracy urzedu w ostatnim dniu terminu okre$lonego w ogtoszeniu o naborze.

4. Dokumenty aplikacyjne ztozone w sposob niezgodny z wymaganiami ogtoszenia o naborze nie bedq
rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:

1. Kandydaci, ktorzy spetnig wymagania okreslone w ogtoszeniu zostang dopuszczeni do kolejnego etapu
naboru. O terminie i miejscu przeprowadzenia ostatecznej procedury naboru kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie.

2. Informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej zaktadka: Nabér na
wolne stanowiska urzednicze oraz zamieszczona na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Krzywda,
ul. Zelechowska 24 B, 21-470 Krzywda.

3. Kandydat wybrany do zatrudnienia przed podpisaniem umowy o prace bedzie zobowigzany do przedtozenia
oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie informaciji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.




4. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw ubiegajacych sie o zatrudnienie
w Urzedzie Gminy Krzywda dostepna w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Krzywda - zaktadka:
Nabér na wolne stanowiska urzednicze / Ochrona danych osobowych.

Wojt Gminy Krzywda

Wojciech Czerniec



